la Croix
Blanche

BONDUES

Etablissement catholique
d’enseignement
sous contrat d’association avec I'Etat

% £ 2026
I'l;.-1-_ . %

ii?‘ IE.l"_.-i -

].llg'.‘ 11

——

RN ;,_g'-r.'.‘_'.i'r .'r'

AV Sophie _
® 3F € Barat E _.
SVsP Education emifelu: i

REPUBLIGUE FRANCAISE



NHE[I. LE BON PROFIL, AU BON MOMENT.

dans le
en IT, Ing

Contactez Bayard Service au 03 20 13 36 60

ou notre commerciale
Marie-Agnés Joncquiert - 06 12 98 93 43

marie-agnes.joncquiert@bayard-service.com

2N
ILal 1=NUIS=RI=ZS

ALU / BOIS / PVC / Mixte ALU-BOIS

-
&

LA SECURITE EN &

JORDAN PORQUET PGS
Coffre-forts

INTERVENTION Automatismes

www.porquet.eu Org{apigrammes
03 20 210 210 Agréé assurance

Vidéo surveillance
Bloc-portes blindées
Serrures de sécurité

L

GUILLAUME TEIXEIRA

06 83 48 65 92

227 rue Daubenton - 59100 ROUBAIX
27 avenue John F. Kennedy - 59000 LILLE

gt.menuiseries@gmx.fr
26 rue du président Roosevelt 59150 Wattrelos







2025

100%  QQ 0%

de réussite : de réussite
au bac . au brevet




Institurion

CROLK BLAMCHE BONDUES

NOUVEAU'!
|'Institution a obtenu le label
Ouverture Internationale.

AT CUVERTURE

W INTERNATIONALE
Apprentissage des langues
Dialogue interculturel
Mobilité
Ecologie Intégrale
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A PInstitution de la Croix Blanche, ’éducation est bien
plus qu’un parcours scolaire : c’est un chemin
d’éducation intégrale ou chaque éleve, accompagné
avec exigence et bienveillance, apprend a se

construire, a s’engager et a s’ouvrir au monde.

Depuis prés d’un siecle, notre Institution puise son
inspiration dans ’héritage de Madeleine-Sophie Barat,
qui voyait en ’éducation un moyen de transformer

le monde. Aujourd’hui encore, cet esprit anime notre
communauté éducative : former des jeunes libres,
curieux, solidaires, capables d’agir avec responsabilité
dans la société qui les attend.

En tant quétablissement du réseau Sophie Barat
Education, nous faisons partie d’une famille d’écoles
en France et a 'international, unies par une méme

vision éducative : l1a pédagogie du Coeur.

Un enseignement fondé sur le développement intégral
de la personne, qui donne du sens, ouvre des horizons
et accompagne chacun dans son propre cheminement,
en nourrissant Pintériorité, ’attention au monde

et le golit de 'engagement.

Bienvenue dans notre Institution, ou chaque jour
est une occasion d’apprendre, de s’¢panouir
et de grandir ensemble.

Patrice Bouts,
Chef d’établissement de PEcole, coordinateur de Institution

Gaétan Candelle,
Chef d’établissement du Collége et du Lycée



Un réseau
pour relever les defis
du XXI¢ siecle

Les Religieuses du Sacré-Coeur de Jésus ont fondé le réseau
Sophie Barat Education pour préserver et dynamiser

le charisme de leur fondatrice, Madeleine-Sophie Barat,

dans le domaine de Péducation. Sa mission est de promouvoir
une éducation intégrale auprés de ses bénéficiaires,

en s’appuyant sur les valeurs de PEvangile

et en accord avec le projet éducatif de la Congrégation.

Le réseau Sophie Barat Education soutient les établissements
scolaires francophones de la congrégation des Religieuses

du Sacré Coeur de Jésus: neuf en France, deux en Belgique
et, a terme, d’autres en Egypte, en République démocratique
du Congo et au Tchad.
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Ce projet repose

sur la pedagogie du Ceeur,

articulee autour
de sept « coeurs »

AU CCEUR DU SUJET

\ 4

UN CCEUR QUI BAT

UN CCEUR
SUR LA MAIN

v

UN CCEUR OUVERT

v

UN CCEUR A L'OUVRAGE

v

A CCEUR JOIE!

LA PERSONNE
DU CHRIST

v

Un projet educatif
ancreée dans les valeurs
du Sacré-Coeur

Au sein du réseau Sophie Barat Education, tous les
établissements s’engagent a mettre en ceuvre un projet
éducatif commun, fondé sur le développement intégral
de la personne. Cette approche vise a accompagner
chaque éléve dans toutes ses dimensions — intellectuelle,
humaine, spirituelle et sociale — pour Paider a grandir
et a s’épanouir pleinement.

Ces piliers guident les grandes orientations des établissements

et structurent les projets pédagogiques.

Porté par une communauté éducative engagée, ce projet traduit les
valeurs, la philosophie et les engagements de la communauté éduca-
tive pour favoriser Paccomplissement de tous les éléves,

ainsi que la promotion du bien commun.

OF =40
=

En savoir plus sur le réseau
E Sophie Barat Education et son projet éducatif.



MATERNE

/clusse

de Toute Petite Section
(des 2 ans)

gclusses

de Maternelle

/5-classes

en Elémentaire
(3 par niveau)

36 enseignant(els

et assistantes maternelles

HORAIRES

En maternelle
de8h30a11h55
etde13h45a16h25

En élémentaire
de8h30a12h
etde13h45a16h30

L'accueil se fait le matin dés 7h 45

en Maternelle et Elémentaire. Une garderie
est disponible jusqu’a 18h 30 le soir, avec
accompagnement aux devairs possible.
L'accueil des enfants en Maternelle se fait

@ partir de 2 ans dans une classe spécifique,
appelée « Jardins des coccinelles ».

LLE ET ELEMENTAIRE

otre Institution s’inscrit dans une
tradition éducative vivante et en
constante évolution. Dans cette
continuité, notre projet d’école, en lien
avec le projet éducatif du réseau Sophie
Barat Education, repose sur un fil
conducteur essentiel: « Je lis, j’écris,
je comprends », un triptyque qui accom-
pagne nos éleves dans leur progression:
© 2024-2025: Découvrir et approfondir
la lecture
© 2025-2026: Développer sa culture
© 2026-2027: Affiner sa pensée
et exercer son esprit critique

NOUVEAU! ,4:.:-':3.
L'Ecole a été labellisée Eco-Ecole
pour la 4¢ année consécutive ! Ero-Erole
Un engagement durable porté par .
nos &leves et nos équipes autour des thématiques
concrétes : » Alimentation (2021-2022) : |

« Biodiversité (2022-2023) Bl

» Santé (2023-2024)

« Energie (2024-2025).

Parce que lire et comprendre, c’est
aussi apprendre a penser et a s‘ouvrir
au monde, nous faisons de ces appren-
tissages un levier clé pour gagner

en autonomie et en réflexion.

Nous veillons ainsi a offrir a chaque enfant
un cadre structurant, propice a Papprentis-
sage et a ’épanouissement, fidele

aux valeurs de notre Institution.

Patrice Bouts,
Chef d’établissement Ecole



LA VIE A L'ECOLE

Grandir et apprendre

Un suivi personnalisé et des décloisonnements entre les classes pour favoriser
la coopération. <> Des échanges entre niveaux pour accompagner les transitions importantes.
(Exemple : Grande Section-CP et CM2-6¢...). <> Des partenariats inter-niveaux (Maternelle
— Elémentaire) sur des projets. ©> L'apprentissage de la citoyenneté, avec le parcours santé
pour apprendre a porter secours et ['élection des éco-délégués en Elémentaire.

En Maternelle spécifiquement : des ateliers d'inspiration Montessori, de la motricité
et de la danse, une assistante maternelle dans chaque classe pour accompagner les enfants
et les enseignants dans les activités.
S'ouvrir au monde
© L'apprentissage de I'anglais dés la Maternelle et une « White Cross School Club —
Mini School » le mercredi, ainsi que des stages pendant les vacances, proposant des activités
immersives en anglais (cuisine, saynétes, sport...). © Des découvertes culturelles et sportives
animées par des intervenants extérieurs qualifiés (escrime, percussions...).

De nombreux projets dynamisants et motivants comme la féte de I'Ecole en fin d'année.
En Elémentaire spécifiquement : des ateliers créatifs, jeux de société et activités ludiques
sur le temps du midi, l'utilisation ponctuelle de tablettes comme support d'apprentissage
ludique au service d'activités spécifiques, chorale de I'école.
Partager et célébrer
© De grands temps forts avec I'Apel : venue de saint Nicolas, carnaval, marché de Noél,
féte de I'Ecole, soirée festive des parents...

EQUIPEMENTS

%» Un bdtiment Maternelle avec une
grande cour équipée d'une zone de jeux
sur I'herbe.

» Un batiment Elémentaire avec une vaste
cour arborée organisée en plusieurs
espaces (ballon, calme, lecture, billes,
tennis de table et jeux libres).

» Une salle de restauration moderne et
adaptée aux tout-petits en Maternelle.

» Une cuisine pédagogique en Elémentaire.
% Une salle de motricité en Maternelle.

%» Un potager pédagogique en Maternelle
et Elémentaire.

% Deux salles de sport couvertes
en Elémentaire.

» Une chapelle en Elémentaire.
» Une salle zen.
» Une salle informatisée.
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OUVERTURE
A L’INTERNATIONAL

A la Croix Blanche,
Papprentissage des langues
commence des la maternelle
pour éveiller la curiosité
des éléves et les préparer
a un monde toujours
plus ouvert.

L’ANGLAIS AU QUOTIDIEN

Dés la petite section, les éleves découvrent

Panglais a travers

des activités ludiques et immersives

avec leur enseignant et un intervenant.
En Elémentaire, la DNL (Discipline Non
Linguistique) enrichit cet apprentissage
en intégrant Ianglais a des disciplines
comme le sport, la cuisine, le théatre

ou les mathématiques.

CERTIFICATION
CAMBRIDGE

En CM1 et CM2, les éleves se préparent
a la certification, premier jalon officiel
attestant de leurs compétences
linguistiques.

DES ACTIVITES POUR
ALLER PLUS LOIN

Mini School « White Cross School
Club »: chaque mercredi apres-midi,
les enfants de 4 a 11 ans explorent
Panglais a travers des ateliers créatifs
(chant, cuisine, arts...).

Ateliers du midi: en CM1 et CM2,

des séances complémentaires d’anglais
et d’allemand sont proposées avec

la possibilité de poursuivre en classe
bi-langue Anglais-Allemand en 6°.
Stages linguistiques: pendant

les vacances, des stages d’anglais ludiques
avec notre partenaire Linguistic Loustic
permettent une immersion dynamique
par le jeu et la créativité.

Une ouverture a Pinternational qui se vit
au quotidien pour grandir avec le monde!



LE BIEN-ETRE
Le bien-étre des enfants est au coeur de
nos priorités. C’est pourquoi, a la Croix
Blanche, nous proposons:
Lopportunité de travailler sur la gestion
des émotions, I’attention et la concentra-
tion, pour les aider a mieux se connaitre
et évoluer avec confiance dans leur
parcours scolaire.
Des ateliers dédiés a la méditation de
pleine conscience (avec Yupsi le petit
dragon et Iapplication Petit Bambou)
animés par une intervenante certifiée, en
Maternelle et en Elémentaire.
L’accompagnement a la gestion de la
concentration et de Pattention en classe
grace au programme Atole (apprendre
a étre ATtentif, a ’écOLE) auquel sont
formés des enseignants.

DEMARCHE SINGAPOUR
Aprés une phase de test concluante,

la démarche Singapour a été généralisée du
CP au CM2 pour assurer une continuité
dans les apprentissages en mathématiques
en Elémentaire. Cette méthode permet aux
éleves de mieux comprendre lutilité

et le fonctionnement des mathématiques
en associant chaque probleme a une
représentation visuelle. Ils commencent
par manipuler des objets ou observer

des schémas, avant de progressivement les
remplacer par des chiffres.

PICOT EN FRANCAIS
L’exploration de cette approche en francais
(en Elémentaire) permet un enrichisse-
ment continu des apprentissages et
Pacquisition de bases solides, grace a une
pédagogie spiralaire (qui revient réguliére-
ment sur les mémes notions). Par
exemple, ’enfant est capable progressive-
ment de transposer un texte du présent au
futur en explorant et modifiant tous les
indices orthographiques, grammaticaux et
de conjugaison.

PROJETS

INTER-NIVEAUX

Pour enrichir apprentissage et favoriser la
coopération, de nombreux projets sont mis
en place en inter-niveaux.

La collaboration entre la Maternelle

et PElémentaire, ainsi qu’entre PElémen-
taire et le College, permet de créer

des synergies et d’aller encore plus loin
dans notre démarche éducative.

A Pécole maternelle, Penfant est
au centre de son apprentissage,
ce qui favorise son épanouisse-
ment personnel et intellectuel.
Ce cadre stimulant encourage
la curiosité, la collaboration

et le respect. Nous aidons
chaque enfant a développer

ses connaissances, ses talents,
ses compétences
socio-émotionnelles

et son autonomie.

Pour cela, nous employons

des méthodes innovantes,
telles que 'apprentissage

par I’action et des temps

de classe en extérieur pour
explorer la nature ou les ateliers
d’inspiration Montessori.

Des projets inter-niveaux

et du tutorat entre éleves
renforcent Pentraide,
permettant ainsi

a chaque enfant de s’é6panouir
pleinement.
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COLLEGE ET LYCEE

Le Secondaire

classes au College

/9

classes au Lycée

a7

enseignant(e)s

HORAIRES
COLLEGE ET LYCEE

Les lundis, mardis,
jeudis, vendredis de
7h55a12hetde13h50
< 417h00 pour le college
et17h55 pour le lycée.
VA
T
Les mercredis
de7h55a12h.

Pour certaines options, des cours peuvent
avoirlieude13ha13h500ude17ha17h55

Au coeur d’un cadre verdoyant,
le College et le Lycée offrent

un environnement propice

a Papprentissage et aux activités
en extérieur. Nos éléves évoluent
dans des conditions optimales,

avec des infrastructures modernes

et des équipements régulierement
mis a jour pour répondre

aux évolutions de la société.

Bien au-dela des enseignements
académiques, nous proposons

un large éventail d’opportunités
pour permettre a chacun

de développer ses talents,
d’explorer de nouveaux horizons
et de s’épanouir pleinement.

EQUIPEMENTS
» Sept laboratoires de SVT
et Sciences-Physiques.
» Un CDI proposant pres de 6800 ouvrages
& emprunter ou lire sur place.
» Un self et une caféteria.
» De nombreux équipements sportifs :
une grande salle de sport (74 m de long,
4 terrains de sport collectif), des salles
spécialisées (gymnastique, tennis
de table, musculation), des espaces
extérieurs (bois, terrain en herbe
extérieur et de basket).
» Une chapelle avec une scéne de spectacle.
» Un parc arboré comprenant une mare.

L



UNE PEDAGOGIE TOURNEE

VERS L’AVENIR

Nous intégrons le numérique comme un levier d’apprentissage

et daccompagnement pour offrir aux éleves un enseignement

adapté aux enjeux de demain:

© Au College et au Lycée, les iPads peuvent étre intégrés
aux pratiques éducatives, diversifiant les stratégies
d’apprentissage et favorisant 'autonomie des éléves.
IIs sont aussi un véritable soutien pour les éleves
a Besoins Educatifs Particuliers.

© La certification PIX pour valoriser les compétences
numériques des jeunes dans leur parcours
(en 3¢ et Terminale).

© Des équipements modernes (salles informatisées,
imprimante 3D...).

© En intégrant les nouvelles technologies, nous faisons le choix
d’une pédagogie agile, qui évolue avec son époque. Loin de
freiner ces avancées, nous faisons le choix de les utiliser pour
renforcer ’engagement des éleéves, affiner
les approches pédagogiques et ouvrir de nouvelles
perspectives d’apprentissage.

EXAMENS

Nos resultats

RESULTATS DU BACCALAUREAT
198 éléves regus

sur 198 candidats,
s0it 100 % d’admis.

173 mentions,
S0it 87,8 %

I A dis
I /sse: bien
I Bicn

I Trés bien
I Trés bien avec félicitations du jury

RESULTATS DU BREVET
226 éleves regus

sur 228 candidats,
S0it 99,12 % d’admis.

208 mentions,
S0it 92,04 %

Admis I

Bien NI
Trés bien I
Trés bien avec félicitations du jury N

en 2025, 91,2 9Ofo des éleves
ont obtenu I’un de leur

deux premiers VGUX

sur Parcoursup
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SPECIFICITES
ET OPTIONS
© Ateliers culturels et artistiques le midi
© Théatre
© Clubs sportifs le midi
© Atelier lecture en 6¢
© Classe bi-langue Anglais-Allemand en 6¢
© Classe Tempo (option musique),
en 6° et 5
© Classe Environnement en 5¢
(développement durable)
© Classe BIA en 4¢
© Dispositif « Devoirs faits »
(soutien scolaire de la 62 a la 3¢)
© Option Latin (dés la 5°)
© Option English Speaking Activities en 3¢
© Option LCE Anglais (Langues et Culture
Européennes) a partir de la 5¢
© Initiation a l'apiculture
Intervention de I'association ERINE
et certification des apiculteurs juniors
© EMI (Education Média et Information) en 6¢ et 4¢

MATIERES 6° 5e LY 3
Francais 4h30 4h30 4h 4h
Mathématiques 4h30 3h30 3h30 3h30
Histoire-Géographie-EMC 3h 3h 3h 3h30
Langue Vivante 1 (Anglais) 4h 3h 3h 3h
Langue Vivante 2 (Allemand*/Espagnol) - 2h30 2h30 2h30
Sciences de la Vie et de la Terre 1h30 1h30 1h30 1h30
Physique-Chimie 1h30 1h30 1h30 1h30
Technologie - 1h30 1h30 1h30
Education Physique et Sportive 4h 3h 3h 3h
Arts Plastiques 1h 1h 1h 1h
Education Musicale 1h 1h 1h 1h
Devoirs Faits (selon les besoins) v v v v
Heure de vie de classe v 4 4 v
* LV3 espagnol en option pour les germanistes 2h 1h30
Option bilangue 6° 2h - - -

(heure/semaine)

CERTIFICATIONS
DISPONIBLES
Brevet d’Initiation Aéronautique (BIA)
en 4°: pour les éléves passionnés
d’aéronautique, cette certification
valide des connaissances théoriques
dans ce domaine.
Certification PIX: évalue et valide
les compétences numériques des éleves
en 6° et en 3¢,
Attestations Scolaires de Sécurité
Routiére (ASSR1 et ASSR2) 5¢- 3¢
Formation Premiers Secours Citoyen
(ancien PSC) : formation aux premiers
secours dispensée en 4¢, permettant
d’acquérir les gestes qui sauvent.
Key English Test (KET) — Cambridge :
certification d’Anglais reconnue
a linternational, proposée en 4°.
Deutsches Sprachdiplom (DSD) :
certification en Allemand pour les éléves
germanistes de 3¢.
Certification Voltaire : préparation
et évaluation des compétences
en orthographe dés la 3¢.




SPECIALITES
1REET TERMINALE
Enseignements de spécialité
En Premiere, les éléves choisissent trois
spécialités parmi les suivantes, dont deux
seront poursuivies en Terminale :
© Histoire-Géographie, Géopolitique
et Sciences Politiques
© Humanités, Littérature et Philosophie
© Littérature, Langues et Cultures
de I'Antiquité : Latin
© Anglais Monde Contemporain, AMC8
(American Mathematics Competitions)
© Mathématiques
© Physique-Chimie
© Sciences de la Vie et de la Terre
© Sciences Economiques et Sociales

OPTIONS

FACULTATIVES

Seconde / Premiére / Terminale

© Langue Vivante C: Espagnol pour
les germanistes

© Langues et Cultures de |'Antiquité : Latin

© Théatre

Terminale

© Mathématiques Complémentaires

© Mathématiques Expertes

© Droit et grands enjeux du monde
contemporain

SPECIFICITES

© Préparation aux concours post-bac
des Grandes Ecoles (Terminale).
Préparation aux études supérieures
dans le médical avec I'option Bio (plus
qui aborde I'ensegnement de |'anatomie/
physiologie et de la méthodologie de travail)

© Option Focus Monde (1%). Atelier de
culture géopolitique pour préparer les études
en sciences politiques, relations internatio-
nales, journalisme, histoire ou prépa ECG

© Option Objectif Sciences Po (terminale).
Préparation a |'épreuve d'Histoire du concours
commun des IEP (Instituts d'Etudes Politiques)
© Modele des Nations Unies (MUNL):
une simulation qui permet aux éleves
de développer leurs compétences
en diplomatie et en débat, organisée
par |I'Edhec Business School
© Concours d'éloquence : ateliers de prise
de parole en public, renforcant la confiance
et les compétences oratoires des éléves

CERTIFICATIONS

> Dual Diploma: obtention d’un dipléme
américain en parallele du bac francais

> Certification PIX: valide les
compétences numériques des éléves

> Certificat Voltaire: évalue et valorise
les compétences orthographiques.

> PET, FIRST, ADVANCED :
certifications en anglais

> Deutsches Sprach Diplom:
certification en Allemand

© Club Interact (en partenariat avec
Le Rotary)
© Parcours Citoyen (Terminale)

© Education au développement durable /

Eco-délégués

© Club de sciences

© Dispositif « Apprentis, Lycéens
et Cinéma » (2%)

© Ateliers de culture générale

> DELE: certification en Espagnol

> Concours nationaux et internationaux
en mathématiques et en langues

> Formation Premiers Secours Citoyen

> Brevet d’Initiation Aéronautique
(BIA) en candidat libre: pour les éleves
passionnés d’aéronautique. Validation
de connaissances théoriques.

> Concours général des lycées:
il distingue les meilleurs éleves.

MATIERES SECONDE PREMIERE TERMINALE

Francais 4h 4h -
Histoire-Géographie 3h 3h 3h
Langue Vivante A et B (enveloppe globalisée) 5h30 4h30 4h

LVC espagnol 2h30 2h 2h
Sciences Economiques et Sociales 1h30 - =
Mathématiques 4h - -
Physique-Chimie 3h - -
Sciences de la Vie et de la Terre 1h30 - -
Education Physique et Sportive 2h 2h 2h
Enseignement Moral et Civique 18 h (annuelles) 18 h (annuelles) 18 h (annuelles)
Sciences Numériques et Technologie 1h30 - -
Enseignement Scientifique - 2h 2h
Accompagnement personnalisé v v
v .
Heures de vie de classe v v v
Philosophie - - 4h
Spécialités - 4h 6h

(heure/semaine)



Une oweenlune

sun le monde

aw oy
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Grdce a une politique
résolument tournée vers
Pinternational, nous offrons
aux éléves des opportunités
uniques d’échanges,

de certifications et
d’expériences culturelles
enrichissantes.

» DES LABELS
TEMOINS DE NOTRE
ENGAGEMENT
Les labels Euroscol et Quverture
internationale niveau 1,
dont nous bénéficions,
témoignent de notre engagement

en faveur de I'apprentissage
des langues et des échanges
culturels.

euroscol

.?‘-‘ou-.esnruks .
L IHTERNATIONAL

ECHANGES
INTERNATIONAUX

Vivre une immersion a ’étranger,

c’est bien plus qu’un simple voyage:

c’est une aventure humaine et culturelle
qui transforme nos éleves! Adaptabilité,
confiance en soi, progres linguistiques,
découverte de nouvelles cultures...

Nos échanges internationaux sont

une opportunité unique de grandir

et de s’ouvrir au monde.

A la Croix Blanche, nous offrons

anos éléves, de la4¢ala 1%, la chance

de vivre ces expériences inoubliables
grace a nos partenariats avec des écoles
du réseau des Religieuses du Sacré-Coeur
et d’autres établissements a travers

de nombreux pays: Angleterre, Allemagne,
Autriche, Irlande, Espagne,
Etats-Unis, Canada, Australie
et Mexique.
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DES CERTIFICATIONS

LINGUISTIQUES

RECONNUES

Maitriser les langues, c’est s’ouvrir

au monde et multiplier les opportunités!

C’est pourquoi nous offrons a nos éleves

la possibilité de valoriser leurs compétences

avec des certifications reconnues

a llinternational. De véritables atouts

pour leur avenir, appréciés des écoles

supérieures et des employeurs.

Nos certifications linguistiques:

© Dual Diploma: un programme unique
sur 3 ans permettant d’obtenir a la fois
le High School Diploma américain en
digital en plus du Baccalauréat francais.

© Cambridge KET (A2), PET (B1),
FIRST (B2)et ADVANCED (C1) :
des certifications en anglais du college
au lycée.

© Deutsches Sprach Diplom (DSD) :
une reconnaissance officielle du niveau
d’allemand en 3=

© DELE : une certification officielle
d’espagnol délivrée par I'Institut
Cervantes et reconnue dans le monde
entier.

© Certification Voltaire : pour exceller
en francais et maitriser Porthographe.

Nos éleves ne se contentent pas

d’apprendre une langue, ils la vivent,

la pratiquent et la certifient.

DES PROJETS
LINGUISTIQUES

ET CULTURELS

Des la 6°, les éleves ont la possibilité

d’intégrer la classe bi-langue Anglais-
Allemand, permettant de conjuguer I'anglais
et Pallemand a travers un cursus riche

en découvertes culturelles (visite

du marché de Noél d’Aix-la-Chapelle,

visite de Londres), et mises en situation
concreéte avec des professeurs passionnés
et investis.

DES CONCOURS
INTERNATIONAUX
QUI VALORISENT

LES COMPETENCES
Concours Juvenes
Translatores : un concours
européen de traduction
organisé par la Commission
européenne, ol nos éleves ont,
pour notre quatrieme
participation consécutive,

obtenu une mention spéciale !
Des concours scientifiques
et mathématiques,
renforcant les compétences
analytiques et linguistiques des
participants.
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L’éducation

ne se limite pas

aux apprentissages
académiques :

notre établissement
S’attache a accompagner
chaque éléve

dans toutes les dimensions
de sa personne.

Activiteés culturelles,
sportives, artistiques,
orientation... autant
d’expériences

qui permettent a chacun
de grandir,

de découvrir ses talents
et de se construire.

TROUVER SA VOIE

Un accompagnement des éléves

du Collége au Lycée dans leurs projets

d’orientation, leurs réves
et leurs espoirs.

Une veille permanente quant
a ’environnement et I’évolution

des formations post-bac.

Un programme d’orientation
spécifique a chaque niveau.

FTREFITHITOR

(CR00¢ BUMNCHE BOWDLES

En cohérence avec le projet éducatif,

nous offrons une large palette d’activités

culturelles, artistiques, sportives et

scientifiques. Ces activités favorisent la

confiance en soi, la créativité, Pesprit

critique et aisance relationnelle, permettant

a chacun de développer ses talents.

Des activités variées pour tous les centres

d’intérét :

© Culture et expression : Théatre, Chorale,
Culture générale, Club radio, Participation
au Tournoi des mots

© Découverte et réflexion : Club Sciences,
Jeux de société, Régie technique.

© Sport : futsal, badminton, basket, tennis
de table, musculation, gymnastique,
handball, cross.

Le sport est un vecteur d’épanouissement

personnel. Grace a des infrastructures

adaptées, nos éléves peuvent pratiquer

ces disciplines, que ce soit pour le plaisir

ou dans une démarche de performance.




TOUT AU LONG DE LEUR SCOLARITE,
LES ELEVES SE VOIENT AINSI PROPOSER :

Des ateliers autour de la connaissance de
soi de la 4¢ a la 2%, animés par les
parents du BDI (Bureau de Documenta-
tion et d’Information), membres

de PAPEL. Le BDI met a la disposition
de tous les éleves une documentation
importante, actualisée et variée sur

les métiers, les formations post-bac
(LEtudiant, Onisep, CIDJ...).
Consultation sur place de revues,

de livres et de sites web dédiés

a Porientation.

Un salon des études supérieures et

un Forum des métiers, organisés pour
permettre aux éleves d’échanger avec
des étudiants et des professionnels et

conforter ainsi leur projet d’orientation.

I (E B8

UNE EDUCATION A LA CITOYENNETE

Des conférences sur les métiers

et les formations.

Lintervention de professeurs et d’éleves
pour accompagner les éléeves

de 2% au choix des spécialités

de la classe de 1" et Terminale.

Une formation a la rédaction de CV,
lettre de motivation et au concours
d’éloquence.

Une participation a des jurys d’entretien
pour préparer les éléves a entrer

dans les formations supérieures.

Une présentation et un suivi Parcoursup.
91.2 % des éleves ont obtenu

Pun de leurs deux premiers voeux

sur Parcoursup.

Eduquer a la citoyenneté, c'est permettre a nos éléve,s de.s’engager
activement dans la vie de 'établissement a trave.rs.‘ I’elgctlon de Ieu.rs
représentants (délégués, éco délégués, leur participation au Conseil
de vie Collégienne (CVC) ou Conseil de vie Lycéenne (CVL), ou encore
aux actions solidaires menées avec le Rotary Interact.

FESTIV’ARTS

Chaque année, PInstitution
organise le Festiv’arts, une
semaine dédiée a la mise

en lumiére des projets
artistiques et culturels portés

par les éleves.
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A la Croix Blanche, la Pastorale est un chemin proposé
a tous, croyants ou non, pour grandir en humanité.
Inspirée par le charisme de Madeleine-Sophie Barat,
elle S’appuie sur des valeurs essentielles (respect,
tolérance, partage, joie) pour nourrir la vie spirituelle,
éveiller les consciences et tisser du lien.

UNE EQUIPE
ENGAGEE
Grace a deux adjointes, une
animatrice, deux prétres et
des bénévoles, le projet pastoral
se déploie dans tout ['établissement,
en lien étroit avec les temps forts
de 'année, les besoins des éleves
et les grandes thématiques du
réseau du Sacré-Coeur.
Un conseil pastoral des jeunes vient
enrichir cette dynamique.

Découvrir
LA RELIGION
ET LES CULTURES
SPIRITUELLES
La Pastorale propose des temps d’éveil,
de réflexion et d’échange adaptés a chaque
age, pour permettre a chacun de découvrir
la richesse de la foi chrétienne, mais aussi
Pouverture aux autres religions.
Un éveil a la foi des la Maternelle.
Un parcours de culture chrétienne
du CE1 au CM2, incluant la préparation
a la premiére communion pour ceux
qui le souhaitent.
Des temps de priere et de méditation
autour de I’Evangile, sur la base
du volontariat, proposés au College
et au Lycée.
Des échanges sur les grandes religions
et cultures du monde, proposés de la 6°
ala 4%, dans une démarche de dialogue
et de compréhension mutuelle.

Agir
POUR UN MONDE
PLUS SOLIDAIRE
A la Croix Blanche, chaque éléve est invité
a devenir un acteur engagé au service
des autres, a travers des actions concrétes
et solidaires.
Des projets collectifs en lien avec
des associations locales: ramassage
de déchets, visites aux personnes agées,
maraudes, soutien a des causes
humanitaires...
La mise en valeur des talents, au
service de la communauté: créations
artistiques pour les célébrations,
décorations, organisation d’événements.
Des initiatives inter-niveaux, pour
renforcer les liens entre générations:
tutorat scolaire, projets partagés entre
petits et grands...
A travers ces engagements, les éléves
expérimentent la joie du don, le sens de la
responsabilité et la force du vivre-ensemble.

Marcher ensemble
PELERINAGES

ET RETRAITES

Moments privilégiés de ressourcement

et de partage, les pelerinages et retraites
proposés tout au long de année
permettent aux jeunes de vivre leur foi
autrement. QU’il s’agisse de séjours a Taizé,
de journées de préparation aux sacrements,
du Chti’Pélé, du Pélé Vélo ou de Lourdes,
chaque proposition est une invitation
alarencontre, a ’écoute et a la découverte
de soi dans une dynamique collective.
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LES SACREMENTS

De la Maternelle au Lycée, les éleves

qui en expriment le désir peuvent

se préparer aux sacrements chrétiens,
accompagnés par ’équipe pastorale

et soutenus par leurs familles. Ces étapes
jalonnent un chemin personnel de foi

et marquent des moments forts

de croissance spirituelle.

© Le baptéme

Premier des sacrements, il marque I’entrée
dans la vie chrétienne. C’est un signe
d’amour de Dieu et une naissance

a une vie nouvelle, guidée par Evangile.

© La premiére communion

Elle permet de recevoir pour la premiére
fois le corps du Christ a travers
Peucharistie. Un moment de joie profonde,
qui ouvre a une relation intime avec Jésus.

© La confirmation

Elle vient affermir les promesses

du baptéme et invite a vivre sa foi

de maniere libre, éclairée et engagée.
C’est une étape de maturité spirituelle.

© La réconciliation

Ce sacrement offre un espace de paix
intérieure, d’écoute et de pardon.

Une journée dédiée est organisée

dans I’établissement pour tous les éleves
(College et Lycée) qui souhaitent le vivre.

© La profession de foi

(en classe de 5°)
Méme si elle n’est pas un sacrement,
la profession de foi est une célébration
importante. Elle permet aux jeunes
d’exprimer publiquement leur désir de vivre
en chrétiens et marque une étape
symbolique de leur cheminement.

Tout au long de I'année,

la communauté éducative
(éleves, enseignants,
personnels et familles)

est invitée a vivre ensemble
les grandes étapes

du calendrier liturgique :
rentrée, Avent, Noél,
Caréme, Paques...

Ces célébrations, profondes
et joyeuses, accessibles

a tous, rassemblent dans

la priere, le chant

et la convivialité.
Organisées dans nos deux
chapelles (en Elémentaire
et au College-Lycée), elles
ponctuent 'année scolaire
et nourrissent un esprit

de fraternité.

Pendant Avent et le Caréme,
des temps de recueillement
et de priere sont également
proposés. lls offrent a chacun
un espace d’intériorité,

au coeur du quotidien.
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L’APEL, c’estprés de
100 parents bénévoles
engagés dans divers projets.
chaque contribution,

méme petite, compte

et fait la différence!

Envie de rejoindre I'Apel ?

L’association serd heureuse de vous

accueillir et de vous compter parmi

son équipe de parents bénévoles.

L’0OGEC

’Ogec (Organisme de gestion de ’Enseignement
catholique), en tant que personne morale de notre
établissement catholique d’enseignement, constitue

le support juridique, économique et financier de PInstitution.
Association Loi 1901, ’Ogec réunit des personnes bénévoles mettant
leur expertise au service du projet éducatif de I’établissement en:
partageant et portant les valeurs fondatrices du projet éducatif dans

les réflexions et décisions prises pour étre au service de ’épanouissement
des enfants et de la communauté éducative ; participant a la réflexion
sur les questions stratégiques pour envisager les évolutions utiles

a ’établissement ; mettant en ceuvre ses compétences en matiere

de gestion, d’immobilier, de droit, ou encore de ressources humaines
pour assurer la bonne marche de Pétablissement et sa vitalité.

L’Ogec est également Pemployeur des salariés hors enseignants

de PInstitution (service financier, services techniques, secrétariat,
personnel d’accueil et de vie scolaire...). Ces personnels soutiennent

et accompagnent I’établissement dans son fonctionnement en s’adaptant
aux transformations actuelles, dans P’élaboration d’expériences éléves

et collaborateurs toujours plus positives, mais aussi dans la construction
de PEcole de demain.

Les missions de ’Ogec sont accomplies dans un climat de coopération
entretenu par tous ses membres.

L’APEL
Reconnue comme la seule association officielle de parents d’éleves
par PEnseignement Catholique, PApel (Association de Parents d’Eleves
de PEnseignement Libre) occupe une place spécifique au sein
de Pétablissement. Elle joue un rdle d’accueil, d’animation, d’information,
de conseil et de représentation des parents d’éleves.
A la Croix Blanche, plusieurs commissions de ’Apel, animées
par des parents bénévoles, ceuvrent sur des thématiques clés:
orientation, restauration, prévention, sécurité, mobilité, écologie...
Grace aux bénéfices générés lors des ventes et événements
(féte de PEcole, marché de No&l...), PApel finance de nombreux projets
scolaires et extrascolaires pour améliorer le quotidien des éléves:
© Equipements et aménagements: matériel pour le foyer du lycée,
financement de livres pour la bibliothéque, soutien au BDI
(Bureau de Documentation et d’Information).
© Accompagnement des sorties de classe: financement
de casquettes et tee-shirts pour les éléves.
© Amélioration des cours de récréation: rachat de tables
de ping-pong, baby-foot, paniers de basket...
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Transition énergétique
UN ENGAGEMENT
CONCRET ET DURABLE

Face aux défis environnementaux et aux
obligations du décret tertiaire, qui impose une
réduction de la consommation énergétique des

batiments a usage tertiaire de 40 % d"ici 2030
et 60 % d'ici 2050, la Croix Blanche intensifie
sa transition énergétique.

GDF

GRDF, acteur majeur de la transition
énergétique en France, est a nos cotés

dans cette démarche. Cet accompagnement
nous a permis de mener a bien plusieurs
actions concreétes telles que Pisolation

des combles de Pécole élémentaire,
Poptimisation du rendement énergétique
grace a un systeme de Gestion Technique
des Batiments (GTB) mais également

sur le volet pédagogique, pour sensibiliser
nos éléves avec notamment la visite d’'une
unité de méthanisation!

Afin de poursuivre ces efforts,

nous renouvelons notre convention
avec GRDF pour aller encore plus loin
dans notre engagement!

Vous pouvez découvrir

[Ele =] lesdifférentes étapes du projet
= 3 travers une vidéo réalisée
par GRDF.
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Ils s’engagent
a nos cotes

MOINS DE GASPILLAGE,
PLUS D’ENGAGEMENT :
NOTRE PARTENARIAT AVEC ELIOR

En France, 10 millions de tonnes de nourriture sont jetées chaque année,
représentant une perte de 16 milliards d’euros. Pour y remédier, la loi
AGEC 2020 fixe un objectif ambitieux: réduire de 50 % le gaspillage
alimentaire d’ici 2025 par rapport a 2015. Un défi de taille qui nous

elior @

motive, chaque jour, a agir aux c6tés de notre partenaire Elior.

En 2022, dans le cadre du projet Eco-Ecole, nous avons par exemple testé
en Elémentaire un systéme de jetons « Petite faim / Grande faim »,
une initiative concluante pour mieux ajuster les portions.

L’an dernier, avec le soutien de la MEL et Elior, nous avons mené
plusieurs actions de sensibilisation, dont trois pesées pour mesurer
nos progres. Résultat: -18 % de gaspillage entre la premiére et

la derniere pesée!

Cette année, nous allons encore plus loin en généralisant ces actions
a toute PInstitution et en sondant nos éléves afin de continuer a nous
améliorer.

CLINITEX, UN PARTENAIRE
ENGAGE AU QUOTIDIEN
Depuis plusieurs années, Clinitex accompagne P’Institution en garantis-
sant aux éléves, enseignants et a 'ensemble du personnel un cadre
d’apprentissage propre et sain. Spécialiste du nettoyage professionnel,

+ Clinitex

Ao Su ief propee

cette entreprise familiale du Nord partage nos valeurs d’engagement

et de responsabilité.

Au-dela de Ientretien des locaux, Clinitex s’engage activement pour

un avenir plus durable, en répondant aux normes les plus strictes en
matiere de responsabilité sociale et environnementale. Cela lui permet
d’étre fierement certifiée B Corp.

Un partenariat fondé sur des valeurs communes, pour un environnement
propice a la réussite et a ’épanouissement de tous.



Journées Portes Ouvertes

pour connaitre la date, consulter le site
www.lacroixblanche.org

NOUS CONTACTER

Daccueil et le standard de I’établissement sont ouverts
de 7h45 a 18h15 les lundis, mardis, jeudis et vendredis,
et de 7h45 a 17h 30 les mercredis.

Administration, Maternelle, Collége et Lycée
1833 avenue du Général De Gaulle - 59910 Bondues
Elémentaire

1739 avenue du Général De Gaulle - 59910 Bondues

[w] 4[] www.lacroixblanche.org
Tél. 03 20 46 24 29
E Mail: institutioncroixblanche@nordnet.fr

VENIR NOUS VOIR
EN BUS

Ligne 902
Quesnoy-sur-Defile - Wambrechies - La Croix Blanche

Ligne 940

Comines - Wervicq - Bousbecque - Linselles - La Croix Blanche

Ligne 978
Quesnoy-sur-Defile - Linselles - La Croix Blanche

Suivez toute I'actualité de
I'Institution sur nos réseaux !

©@ 6060

Informations

INSCRIPTION

Vous souhaitez inscrire votre enfant
dans notre Etablissement ?

Résolument ouverte a tous, 'Institution veut
accueillir Penfant tel qu’il est; elle le
considere dans sa singularité. Elle accorde
un soutien privilégié a ceux qui en ont

le plus besoin. S’inscrire est un choix

et implique une démarche qui passe

par Padhésion de la famille et de 'enfant

a notre projet éducatif.

L’Institution de la Croix Blanche propose une
éducation fondée sur la vision novatrice de
Madeleine-Sophie Barat, tournée vers le
respect de chacun, 'apprentissage de la
liberté, du sens des responsabilités et de
Pengagement, la découverte de lintériorité
et Pencouragement a développer ses talents.
Tournée vers 'enseignement de demain,
favorisant Pouverture au monde, P’Institution
s’inscrit dans la modernité et innove
toujours plus pour aider les jeunes a trouver
leur place et a devenir des adultes préts a
affronter les grands enjeux de notre époque.
Nous serons heureux de vous rencontrer
pour faire connaissance, connaitre vos
motivations et vous présenter notre projet
éducatif plus en détail.

Les inscriptions se déroulent dés le mois
de septembre et se font désormais

sous forme dématérialisée.

Retrouvez toutes les informations liées
@ la procédure d'inscription sur
www.lacroixblanche.org/inscription
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a Votre
partenaire régional
en équipements
de cuisine professionnelle

* Conseil

* Vente

* Entretien

* Dépannage

<A
Nous accompagnons les professionnels
avec des solutions fiables et adaptées a leurs besoins

Un projet ? Contactez-nous

L 0359615390

adv@3c-nord.fr

— -
Hygiéne de I'air |Entretien de CTA, VMC, Bltration, ...

. ™ 3
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Contact : commerce. hdf@sapian.fr - 03.20.26.21.70
Agences : Nord [ Littoral [ Picardie / Protection Incendie

@ Bondues Audition
U Anne FENART-SOLATGES

Audioprothésiste D.E.
<
LW 4490
O lgeh,e“ Tél. 03 66 08 44 9
bondues.audition@gmail.com

39C rue du Bosquiel
59910 BONDUES

W’SECURAC

La solution & vos aménagements professionnels

M. Christophe DUPRIEZ Tél. 06 38 55 28 39
christophe. dupriez@securac-france.fr

Mme Sandrine MICHALAK Tél, 06 20 72 38 96
Assistance Commerciale
sandrine.michalak @securac-france.fr

LES TOITS
DU NORD

Entretien - Réparation - Sécurisation

AU SERVICE DE
TOUSVOSTOITS

contac toitsdunord.fr

0320368815

Etre édité ? _
Réalisez votre réve!

2 Spécialistes de I'édition
; déléguée a compte d'auteur,
. nousvous accompagnons
- pour créer votre livre

papier ou numérique!

Découvrez nos réalisations : E'
- editions.bayard-service.com

| > 0800 003 350




Dupashebeda

'@ RATP D&V

VOYAGES DUPAS LEBEDA et

148 route de Menin 59700 MARCO EN BAROEUL | [E]pA[E]
TEL:03 28 36 82 36
commercial.vdl-marcq@ratpdev.com E

RESIDENCE SERVICES
DREVE DU CHATEAU

55 studios,
6 appartements pour séniors

* Centre-ville et commerces a proximité

P>

Dréve

* Restauration possible le midi aChateau

15 Rue Norbert Segard - BONDUES
TéL 03 20 23 18 59

contact@residencedreveduchateau.com
www.residencedreveduchateau.fr

ﬁ"ﬁpnel EV'
VAL

ENTIN
CHAUFFAGE

DEPANNAGE

CONTRAT D’ENTRETIEN

PLOMBERIE

06 63 04 34 83
55 Chemin Barbe - 59118 WAMBRECHIES

CARETTE

Etudes & Installations Electriques
Bousbecque

contact@carette.fr

T€l:03 20 23 58 04

Dépannage de plomberie
Travaux d'assainissement
Réparation et entretien de pompe de relevage
Traitement de vos déchets
Nettoyage et dégazage de cuves

03 20 2526 15

www.castelassainissement.fr

SAS CASTEL

Port : 06 85 23 07 35

dany.dekeukelaire@orange.fr

1095 route de Quesnoy
59118 WAMBRECHIES
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PLUS DE 20 ANS D’EXCELLENCE AU SERVICE DU CARRELAGE DESIGN

GUALITE PREMIUM LARGE CHOIX EQUIPE EXPERTE CONSEILS
AU MEILLEUR PRIX DE COLLECTIONS ET DISPONIELE PERSONNALISES

SHOWROOM WAMBRECHIES 03 20 06 55 55 &E
1 5 A RECHIES www.quarade.fr 'h-:"
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